
Perfil i trajectòria professional 
 

 

Nom: Pau Gomar Sánchez 

Lloc i data naixement: Barcelona, 10/05/1961 

Càrrec actual: Director RRHH 

Departament, Organisme o ens públic d’adscripció: Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona 

 

Perfil 

 
• Formació universitària: Llicenciat en Psicologia per la Universitat de Barcelona, promoció del 1984, en la especialitat de psicologia clínica.  

  

• Formació complementaria de postgrau en “Desenvolupament i Consultoria Organitzacional”. Palau de les Heures (Universitat de Barcelona). 

Professor: Karsten Trebesch. Barcelona, curs 93-94. 

 

Trajectòria professional 

 
• CONSULTOR EN DESENVOLUPAMENT DE LES ORGANITZACIONS I RECURSOS HUMANS.  ICT - In Company Technologies, S.L. Barcelona, 

1987-1993 

  

• CONSULTOR EN DESENVOLUPAMENT DE LES ORGANITZACIONS I RECURSOS HUMANOS.  Por compte propi. Mataró, 1994-1998 

  

• DIRECTOR DE RECURSOS HUMANS de l’Hospital General de Manresa. Manresa, 1998-maig 2002 

  

• DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS de la Fundació  ALTHAIA de Manresa. Manresa, juny2002-setembre 2002 

   

• DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS de Badalona Serveis Assistencials (Hospital Municipal de Badalona – Centro Sociosanitari El Carme – 

Badalona Gestió Assistencial/Atenció Primària ). Badalona, Octubre 2002- gener 2009  

  

• DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS de l’Institut Municipal de Serveis Sanitaris (IMAS) i posteriorment constituït en Consorci Mar Parc de Salut 

de Barcelona (CMPSB): Hospital del Mar, Hospital de l’Esperança, Centre Fòrum, Centre Peracamps, Centre Emili Mira i López, Institut Bonanova 

de Formació Professional, Escola Superior d’Infermeria del Mar, Institut de Recerca IMIM i Institut de Neuropsiquiatria i Addicions). Badalona, 

febrer 2009- actual 
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