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Compromis social de I'LRC

El Laboratori de

Referéncia de Catalunya es troba adherit al Pacte de les Nacions

Unides, la iniciativa globalment més reconeguda de responsabilitat social corporativa.

El Pacte Mundial

per deu principis

de les Nacions Unides (en angles UNglobalcompact) esta constituit

que abasten les arees de drets humans, estandards laborals, medi

ambient i anticorrupcio, que seguidament detallem:
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Drets Humans (principis 1i2)

Les organitzacions es comprometen a recolzar i respectar la proteccio
de drets fonamentals i no formar part de la vulneracié dels drets

humans.
Estandards laborals (principis 3,4,5i 6)

Les organitzacions recolzaran la llibertat d’associacio, eliminacioé de
treball forgos, erradicacio de treball infantil i abolicié de practiques

discriminatories.
Medi ambient (principis 7,8 i 9)

Les organitzacions mantindran una visié preventiva amb el medi
ambient, promouran iniciatives de major responsabilitat ambiental i
afavoriran el desenvolupament i difusié de tecnologies respectuoses

amb el medi ambient.
Anticorrupcio

Les organitzacions promouran l'eliminacié de tot tipus d’extorsid o

suborn.

LRC reafirma anualment el seu suport a aquests deu principis.

Podeu consultar el document de Comunication on progress (COP) publicat al web:

https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/115181-Laboratori-de-Referencia-de-Catalunya-

SAf#cop


https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/115181-Laboratori-de-Referencia-de-Catalunya-SA#cop
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/participants/115181-Laboratori-de-Referencia-de-Catalunya-SA#cop
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Avancem alineats amb els Objectius de
Desenvolupament Sostenible en I’horitzé 2030
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El 25 de setembre de 2015 va ser aprovada per 'Assemblea General de Nacions
Unides 'Agenda 2030 de Desenvolupament Sostenible, amb els objectius d’erradicar
la pobresa, lluitar contra la desigualtat i la injusticia, i posar fre al canvi climatic, entre

altres.

Els Objectius de Desenvolupament Sostenible (en davant ODS) cobreixen la dimensio
social, economica, ambiental i institucional de la sostenibilitat i abasten cinc grans

ambits: planeta, persones, prosperitat, pau i aliances.

Al Laboratori de Referéncia de Catalunya estem identificant i analitzant la nostra cadena
de valor. Estructurarem les accions de Responsabilitat Social Corporativa en relacié als
ODS que ens permetran quantificar I'impacte de les accions que conformen la nostra

activitat.

D’aquests objectius el Laboratori de Referéncia de Catalunya esta configurant el seu full
de ruta per contribuir a I'assoliment comu, el desenvolupament mundial sostenible.

Volem continuar sent una empresa responsable, professional i sostenible.
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